ZARZADZENIE NR 159/2018
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 08.05.2018 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 .
poz.1875 z p6zn. zm.), art. 4 ust. 1 pkt 15 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert, na zlecenie realizacji zadania publicznego z zakresu dziatalnosci
na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy, pod tytutem ,,Organizacja wypoczynku
letniego dla dzieci i mtodziezy w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych”.

2. Realizacj¢ zadania, o ktorym mowa w ust. 1, planuje si¢ zleci¢ na okres od dnia podpisania umowy

do 30 wrzesnia 2018 r., przy czym termin proponowanego wypoczynku musi si¢ miesci¢ w okresie ferii

letnich, tj. od 23 czerwca do 31 sierpnia 2018 r.

§ 2. 1. Warunki zlecania realizacji zadania, o ktorym mowa w § 1, opisane sg w tresci ogloszenia, ktore
stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 1, podaje si¢ do publicznej wiadomosci:
1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wotominie www.wolomin.org w zakladce Twoj
samorzad/NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi/ Zlecanie zadan
publicznych/Ogloszenia o konkursach,

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe,

3) na tablicy ogloszenn Wydziatu Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Wolominie, przy ul. Ogrodowej 4 (II pigtro).

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Wydziatowi Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

(-) Elzbieta Radwan



Zatacznik do zarzadzenia Nr 159/2018
Burmistrza Wolomina
z dnia. 08.05.2018 1.

OGLOSZENIE
Burmistrz Wolomina oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadania publicznego.

I. Rodzaj zadania.

Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.
II. Tytul zadania.

Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w czasie wolnym od zaj¢¢ szkolnych.
I11. Wysoko$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje zadania.

Na realizacje zadania, o ktorym mowa w punkcie II, Gmina Wotomin w 2018 roku planuje przeznaczy¢
srodki finansowe do kwoty 71 200 zt (stownie: siedemdziesiat jeden tysiecy dwiescie ztotych).

IV. Zasady przyznawania dotacji.

IV. 1. W konkursie uczestniczy¢ moga organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 450 z p6zn. zm.), ktore nie dziatajg w celu
osiggnigcia zysku, prowadza dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie organizacji wypoczynku dzieci
1 mtodziezy i nie otrzymaty w innych postgpowaniach prowadzonych przez Gming Wotomin dofinansowania
na organizacj¢ zaje¢ dla dzieci i mtodziezy w czasie ferii letnich 2018 oraz wobec ktorych nie toczy si¢
zadne postgpowanie egzekucyjne.

IV.2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie wsparcia realizacji zadania, wraz
z udzieleniem dotacji na jego dofinansowanie.

IV. 3. Postgpowanie w sprawie przyznania dotacji, odbywac¢ si¢ bedzie zgodnie z zasadami okre$lonymi
w ustawie, o ktorej mowa w punkcie IV.1.

IV. 4. Podmiot organizujacy wypoczynek dzieci i mtodziezy bedzie zobowigzany:
1) do spetnienia warunkéw stawianych organizatorom wypoczynku dzieci i mtodziezy okre§lonych w:

a)ustawie zdnia 7 wrzesnia 1991r. osystemie o$wiaty (tj. Dz U. z2017r.
poz. 2198 z p6ézn. zm.),

b) Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku
dzieci i mtodziezy (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 452),

c)ustawie zdnia 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 405),

2) do stosowania obowigzujacych przepisow prawa, w szczegolnosci:
a) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z20161. poz 922,
z poézn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych Dz. U. UE L z 2016 r. poz. 119.1),

c) ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z2017r. poz. 2077
Z pbézn. zm.)

3) do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej zadania
publicznego,



4) zwrotu przychodow 1 odsetek bankowych od srodkow z dotacji zgromadzonych na rachunku
bankowym Podmiotu, ktére stanowia dochdd gminy Wotomin i podlegaja zwrotowi.

IV.5. Podmiot ubiegajacy si¢ o zlecenie realizacji zadania w formie wsparcia, zobowigzany jest
do okreslenia 10% wysokosci innych $rodkow finansowych (w tym $rodki finansowe wlasne, $wiadczenia
pieni¢zne od odbiorcow zadania publicznego, $rodki finansowe z innych zrodet publicznych, pozostate)
lub 10% wktadu osobowego (w tym $wiadczenia wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkow) lub 10%
wktadu rzeczowego (np. nieruchomosci, $rodki transportu, maszyny, urzadzenia, lub uslugi $wiadczone
nieodplatnie na rzecz organizacji przez inny podmiot, np. ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna) lub
10% innych $rodkéw finansowych, wktadu osobowego oraz wktadu rzeczowego tacznie.

IV.6. W ramach $rodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie gminy Wolomin na realizacje
przedmiotowego zadania w 2018 roku, planuje si¢ udzielenie dotacji kilku podmiotom, ktdrych oferty
spelniag wymagania formalne i merytoryczne oraz bedg rokowaly wysoka jako$¢ wykonania zadania.

IV. 7. Srodki pochodzace z dotacji nie moga byé przeznaczone na:
a) finansowanie kosztoéw, ktdre nie dotycza zadania bedacego przedmiotem umowy,
b) finansowanie kosztéw realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy,

c) pokrycie wszelkiego rodzaju zobowigzan Oferenta powstatych poza okresem obowigzywania
umowy, nawet jesli dotycza one zadania objgtego umowa.

IV.8. W ramach realizacji zadania, Gmina Wotomin przewiduje dofinansowanie kosztoéw niezbgdnych
do realizacji wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym, zamieszkalych na terenie Gminy
Wotomin, w wysokosci do 300 zt na dziecko. Oferent bedzie zobowigzany do poinformowania rodzicéw
uczestnikow zadania o wyzej wymienionej kwocie dofinansowania udzielonego ich dziecku z pozyskanej
dotacji.

IV. 9. Ztozenie oferty, nie jest rOwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji
w oczekiwanej wysokosci. W przypadku przyznania dotacji w kwocie nizszej od wnioskowanej warunkiem
zawarcia umowy jest stosowna korekta kalkulacji przewidywanych kosztow na rok 2018, harmonogramu
realizacji zadania oraz opisu poszczegdlnych dziatan zaplanowanych do realizacji w ramach zadania.

IV. 10. Burmistrz Wotomina moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie zlecenia realizacji
zadania i podpisania umowy w przypadku, gdy:

a) podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnos$ci cywilno- prawnych,

b) zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczna
lub finansowa Oferenta,

c) Oferent nie dopelni obowigzkéw inie dostarczy wymaganych dokumentéw niezbednych do
zawarcia umowy w terminie do 7 dni roboczych od daty otrzymania powiadomienia o przyznaniu
dotacji.

V. Termin i warunki realizacji zadania.

V. 1. Do konkursu moga by¢ sktadane oferty, ktdre proponuja realizacj¢ zadania od dnia podpisania umowy
do 30 wrzesnia 2018 r., przy czym termin oferowanego wypoczynku musi miesci¢ si¢ w terminie ferii letnich
ustalonym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, tj. od 23 czerwca do 31 sierpnia 2018 r.

V. 2. W ramach realizacji zadania Oferent zapewnia:

1) organizacje wypoczynku w formie stacjonarnej lub wyjazdowej, w czasie ferii letnich, o ktérych
mowa w pkt V.1., dla dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym, zamieszkatych na terenie gminy Wotomin,

2) upowszechnienie informacji o mozliwosci skorzystania z wypoczynku oraz rekrutacj¢ prowadzong
W Sposob otwarty,

3) bezpieczne 1 higieniczne warunki uczestnictwa w wypoczynku, Ww szczegdlno$ci organizuje
wypoczynek w obiekcie lub na terenie spetniajacym wymagania ochrony przeciwpozarowej, ochrony
srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie $§rodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na terenie dostosowanym do
potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikow wypoczynku;



4) dostep do opieki medycznej:

a) w ramach §wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z p6zn. zm.) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielggniarka lub ratownikiem medycznym;

5) odpowiednig kadrg wypoczynku, zgodnie z art. 92c¢. ust. 2 pkt 2 ustawy o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.
z 2017 r. poz. 2198 z pdzn. zm.), ktéra stanowia:

a) kierownik wypoczynku i wychowawcy wypoczynku spetniajagcy warunki, o ktérych mowa
w art. 92p ust. 1-6 ustawy o systemie o§wiaty, przy czym liczba wychowawcow wypoczynku musi
by¢ odpowiednia do liczby uczestnikdw wypoczynku,

b) w zaleznosci od programu wypoczynku i realizowanych zaje¢ - trenerzy i instruktorzy sportu,
rekreacji, animacji kulturalno-o§wiatowej, lektorzy jezyka iinne osoby prowadzace zajgcia
podczas wypoczynku, ktére spetniaja nastgpujace warunki:

- majg ukonczone 18 lat,
- posiadaja co najmniej wyksztatcenie Srednie,
- posiadajg wiedze, doswiadczenie 1 umiej¢tnosci niezbedne do realizowanych zajec,

6) wlasciwa opieke od momentu przejecia uczestnikow wypoczynku od rodzicow/prawnych opiekundw,
do czasu ponownego przekazania ich rodzicom/prawnym opiekunom,

7) program wypoczynku i zajecia dostosowane do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej 1 umiejgtnosci,

8) w przypadku organizacji wypoczynku wyjazdowego pelne wyzywienie i zakwaterowanie, a w
przypadku organizacji pétkolonii w miejscu zamieszkania positek dla uczestnikow wypoczynku (dotyczy
zaje¢ powyzej 4 godzin dziennie), z uwzglednieniem zasad higieny zywienia okreslonych w ustawie
z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnoS$ci i zywienia (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 149 z pdzn.
zm.),

9) w przypadku organizacji wypoczynku nad woda bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru
wodnego zgodnie zustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osoOb przebywajacych na
obszarach wodnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 656, z p6zn. zm.),

10) w przypadku organizacji wypoczynku w gorach bezpieczne przebywanie w gorach
i na zorganizowanych terenach narciarskich, zgodnie zustawa zdnia 18 sierpnia 2011
0 bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U. z 2011 r.
Nr 208, poz. 1241 z p6zn. zm.).

V. 3. W przypadku organizacji wypoczynku za granica:

1) organizator wypoczynku ma obowigzek zawrze¢ umowe ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow 1 kosztow leczenia na rzecz uczestnikow wypoczynku, o ile obowigzek zawarcia takiej
umowy nie wynika z odrgbnych przepisow,

2) co najmniej jedna osoba spos$rod kadry wypoczynku zna jezyk obcy na poziomie umozliwiajgcym
porozumiewanie si¢ w krajach tranzytowych i kraju docelowym.

V. 4. Podmiot sktadajacy ofert¢ odpowiada za zatrudnienie odpowiednio przygotowanej kadry oraz
spelnienie warunkow stawianych organizatorom wypoczynku dzieci i mtodziezy, o ktérych mowa w punkcie
IV.4. ogloszenia. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje wszystkich 0so6b zatrudnionych do realizacji
zadania, w tym wolontariuszy, pracujacych z dzie¢mi i mlodzieza w ramach realizacji zadania, Podmiot
bedzie zobowiazany przechowywa¢ w dokumentacji realizacji zadania.

V. 5. Podmiot sktadajacy ofertg musi dysponowac stosowna bazg oraz zapleczem technicznym, koniecznym
do zorganizowania i przeprowadzenia proponowanej formy wypoczynku. W przypadku wskazania miejsca
realizacji zadania w obiekcie nienalezacym do Oferenta podmiot sktadajacy oferte powinien dysponowaé
zgoda jego wlasciciela na przeprowadzenie proponowanego wypoczynku letniego.

V. 6. Podmiot sktadajacy oferte powinien mie¢ niezbedne dos§wiadczenie w realizacji tego typu zadan.



V.7. Podmiot ubiegajacy si¢ o zlecenie realizacji zadania, o ktorym mowa w pkt. II. ogloszenia,
zobowiazany jest do:

1) okreslenia planowanej liczby dzieci, ktore beda uczestniczyty w wypoczynku,

2) okreslenia przypadajacego na jedno dziecko przewidywanego catkowitego kosztu uczestnictwa
w wypoczynku, obejmujacego $rodki z wnioskowanej dotacji oraz S$rodki z innych zrédet, w tym
z zaktadanego wktadu osobowego i rzeczowego.

V. 8. Dopuszcza si¢ pobieranie oplat od adresatow zadania pod warunkiem, ze Oferent realizujacy zadanie
publiczne prowadzi dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego w zakresie bgdagcym przedmiotem konkursu,
z ktorej przychdd przeznacza na swoja dzialalnosé statutows.

V. 9. Podmiot ubiegajacy si¢ o zlecenie realizacji zadania, zobowigzany jest do zawarcia w ofercie
informacji o posiadanych zasobach rzeczowych 1ikadrowych zapewniajacych wykonanie zadania
publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkoéw finansowych na realizacj¢ danego zadania, w tym
pochodzacych z innych Zrédet, a w szczegolnosci ze zrddet publicznych.

V.10. Z podmiotem, ktoéry bedzie realizowal zadanie zostanie podpisana umowa, zgodnie z wzorem
okreslonym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie
wzoru oferty iramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

V. 11. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uwzglednienia w rozliczeniu zadania kosztow powstatych w 2018 roku
i poniesionych przed podpisaniem umowy pod warunkiem, ze koszty te beda dotyczyly zadania objetego
umowa, a zrodlem ich finansowania beda $rodki wlasne Zleceniobiorcy.

V. 12. Dofinansowanie, o ktérym mowa w punkcie IV.8. moze obejmowac koszty merytoryczne oraz koszty
obstugi zadania publicznego, przy czym nie mogg by¢ to te same koszty, na ktore Oferent uzyskat juz
wsparcie z budzetu Gminy w innym postgpowaniu.

V. 13. Koszty obstugi zadania publicznego, dla ktorych zrodtem finansowania ma by¢ dotacja, w tym koszty
administracyjne obejmujace:

1) koszty osobowe administracji i obstugi zadania (koszty osobowe i bezosobowe wynagrodzenia
wraz z kosztami pracownika i pracodawcy) — w tym kierowanie, koordynacja, wykonywanie zadan
administracyjno-nadzorczo-kontrolnych, tylko w czgsci dotyczacej realizowanego zadania,

2) koszty rzeczowe np. koszty telekomunikacyjne, internet, zakup materiatéw biurowych, optaty
pocztowe, itp., tylko w czesci dotyczacej realizowanego zadania,

- nie mogg przekroczy¢ 5,00 % $rodkow pochodzacych z dotacji.

V. 14. Dopuszcza si¢ pobieranie optat od adresatéw zadania pod warunkiem, ze Oferent realizujgcy zadanie
publiczne prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego w zakresie bgdgcym przedmiotem konkursu,
z ktorej przychdd przeznacza na dzialalno$¢ statutowa.

V. 15. W przypadku pobierania optat od odbiorcow zadania nalezy je w catoSci przeznaczy¢ na realizacje
zadania i wykaza¢ w czgsci IV tabela 9 oferty (przewidywane zrodta finansowania zadania publicznego —
swiadczenia pieni¢zne od odbiorcow zadania publicznego) oraz w czesci IV tabela 10 oferty (informacja
o zamiarze odptatnego wykonania zadania), wykazujac w tym miejscu takze informacje¢, jaka bedzie
wysokos¢ §wiadczenia poniesiona przez jednego odbiorcg.

V.16. W przypadku korzystania przy realizacji zadania z pracy spotecznej czlonkow organizacji Oferenta
lub $wiadczen wolontariuszy, ustala si¢ nastgpujace zasady:

1) zakres, sposob, liczba godzin pracy spotecznej wykonywanej przez czlonka organizacji badz
$wiadczonej przez wolontariusza musza by¢ okreslone Ww porozumieniu zawartym zgodnie
z art. 44 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) czlonek stowarzyszenia badz wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonanych §wiadczen,

3) jezeli §wiadczenie czlonka organizacji badz wolontariusza jest takie samo jak praca, ktéra wykonuje
staty personel, to kalkulacji wyceny tego $wiadczenia Oferent winien dokona¢ w oparciu o stawki



obowiazujace dla tego personelu. W pozostatych przypadkach, kalkulacji warto$ci S$wiadczenia cztonka
organizacji badz wolontariusza nalezy dokona¢ w oparciu o $rednie stawki rynkowe wynagrodzenia
za prace, jaka bedzie wykonywal cztonek stowarzyszenia badz wolontariusz,

4) sposob wyceny $wiadczen wolontariuszy badZz pracy spotecznej cztonkow stowarzyszenia nalezy
doktadnie opisa¢ w czesci IV tabela 12 oferty,

5) wolontariusz nie moze by¢ beneficjentem zadania,

6) cztonek organizacji badz wolontariusz zatrudniony u Oferenta na podstawie umowy o pracg
lub umowy cywilnoprawnej nie moze wykonywa¢ $wiadczen objetych praca spoteczng badz
wolontariatem w godzinach pracy §wiadczonej w ramach ww. umowy,

7) rozliczenie pracy spotecznej cztonka organizacji badz §wiadczen wolontariusza bedzie odbywato si¢
na podstawie oswiadczenia w/w cztonka lub wolontariusza, stwierdzajacego wykonanie pracy spoleczne;j
badz $wiadczenia (z podaniem zakresu pracy/$Swiadczenia, liczby przepracowanych godzin i wyceny
wartosci pracy/$wiadczenia), potwierdzonego przez koordynatora zadania lub osob¢ upowazniona.

V. 17. Przy planowaniu zadania nalezy uwzgledni¢ tylko te koszty, ktore dotycza zakresu oraz terminu
realizacji zadania opisanego w ofercie, a nie calej dzialalno$ci prowadzonej przez Oferenta.

VI. Termin skladania ofert.

VI. 1.0ferty nalezy sklada¢ w stanowiskach podawczych Urzedu Miejskiego w Wolominie przy ul.
Ogrodowej 4 (Centrum Obstugi Mieszkanca stanowiska 2 i 3), w terminie do 30 maja 2018 r. do godz. 16.00.
Oferty zlozone po ww. terminie, nie bedg objete procedurg konkursowsg. W przypadku oferty przestanej
poczta, o dacie jej ztozenia decyduje data wptywu do Urzgdu Miejskiego w Wotominie.

VL. 2. Oferty nalezy ztozy¢ w formie uniemozliwiajacej roztaczenie stron (wszystkie dokumenty sktadajace
si¢ na ofert¢ powinny by¢ razem zszyte, zbindowane, itp.).

V1. 3. Dokumentacja sktadajaca si¢ na oferte konkursowa:

1) prawidlowo wypeliony we wszystkich polach formularz oferty, podpisany przez osoby upowaznione
do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Oferenta lub Oferentow w przypadku oferty wspolne;.

Pouczenie I:

(1) Wzoér formularza oferty okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 roku, w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1300)-
dostepny na stronie internetowej www.wolomin.org, w zaktadce Tw¢j samorzad/ NGO, Edukacja, Sport,
Zdrowie/Istotne informacje. Oferta musi by¢ wypelniona we wszystkich polach, czytelnie, bez poprawek
i skre$len (poza wyraznie wskazanymi rubrykami). Wypelniajac formularz Oferent zobowigzany jest
zastosowac si¢ do przypisOw i pouczen zawartych druku oferty.

(2) W przypadku, gdy Oferent nie planuje wniesienia wktadu rzeczowego do kosztéw zadania, w czesci
IV tabela 8 formularza oferty, w kolumnie pt.,,z wkltadu rzeczowego (w zI)” wpisuje informacje ,,nie
dotyczy”.

(3) Oferent zobowigzany jest w czgséci IV tabela 5 oferty do podania dodatkowych informacji dotyczacych
zatozonych rezultatéw zadania publicznego.

(4) Oswiadczenia na koncu oferty nalezy uzupehi¢ o:

a) oswiadczenie, ze Oferent zalega lub nie zalega (wpisa¢ wiasciwe) z platno$ciami na rzecz
podmiotow publiczno-prawnych,

b) oswiadczenie, ze Oferent dziata lub nie dziata (wpisaé wlasciwe) w celu osiagniecia zysku,

c) oswiadczenie, ze osoby zatrudnione do realizacji zadania, w tym wolontariusze, posiadaja
odpowiednie kwalifikacje zawodowe, o ktorych mowa w punkcie V.2. podpunkt 5 oferty,

d) oswiadczenie, ze Oferent dysponuje lub nie dysponuje (wpisa¢ witasciwe) stosowng bazg oraz
zapleczem technicznym, koniecznym do zorganizowania i przeprowadzenia proponowanej formy
wypoczynku,



e) oswiadczenie, ze Oferent jest lub nie jest (wpisa¢ wlasciwe) podatnikiem podatku od towarow
i ustug.

(5) Oferent jest zobowigzany poda¢ w czesci IV tabela 2 oferty informacj¢ o planowanej liczbie dzieci,
ktore beda uczestniczyly w proponowanym wypoczynku. W ofercie nalezy poda¢ tylko taka liczbe
uczestnikoéw, ktoéra ma zosta¢ objeta udzielonym dofinansowaniem, a nie liczbg¢ wszystkich uczestnikow
dziatalno$ci prowadzonej przez Oferenta.

(6) Oferent zobowigzany jest do okreslenia w czesci IV tabela 14 oferty przypadajacego na jedno dziecko
przewidywanego catkowitego kosztu uczestnictwa w wypoczynku przewidzianego w kosztorysie,
obejmujacego srodki z wnioskowanej dotacji oraz $rodki zinnych zrodet, wtym zakladanego wktadu
osobowego i1 rzeczowego.

(7) Oferenci, ktorzy nie sg podatnikami podatku VAT lub sg podatnikami podatku VAT, ale w ramach
realizacji zadania publicznego nie przewiduja pobieranie optat od uczestnikow- przedstawiaja w ofercie
koszty brutto.

(8) Oferenci, ktorzy sa czynnym podatnikiem podatku od towaru i uslug i w ramach realizacji zadania
publicznego przewiduja pobieranie optat od uczestnikow, zobowigzani sg do przedstawienia w ofercie
kosztow netto. W przypadku mozliwos$ci odzyskania podatku VAT jego koszt nie moze by¢ sktadowa czegsci
finansowej oferty ani po stronie dotacji ani po stronie wktadu wtasnego Oferenta.

(9) W przypadku oferty obejmujacej wiecej niz jedna forme wypoczynku oferent zobowigzany jest
do zrozumiatego wyodrebnienia sposobu realizacji poszczegolnych form wypoczynku, w tym sporzadzenia
kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania z wyodrgbnieniem kosztow przypadajgcych
na poszczegdlne formy wypoczynku, uwzgledniajacym wysokos¢ zakladanego dofinansowania z dotacji
przypadajacego na jedno dziecko.

(10) Wszystkie informacje w ofercie oraz zatacznikach do oferty Oferent jest zobowigzany podaé zgodnie
z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(11) Jezeli osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta nie dysponuja pieczatkami imiennymi,
ich podpisy musza by¢ ztozone pelnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkc;ji.

2) zataczniki do oferty:
a) wydruk lub wypis z wtasciwego dla Oferenta aktualnego rejestru, badz ewidencji,

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu/ow sktadajacego/ych oferte lub
oferte wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sagdowego badz innego wlasciwego rejestru,
ewidencji — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/ow,

c) zgoda wilasciciela obiektu na przeprowadzenie proponowanej formy wypoczynku dzieci
1 mlodziezy lub inny dokument potwierdzajacy dysponowanie stosownym lokalem oraz zapleczem
technicznym, koniecznym do przeprowadzenia proponowanego wypoczynku,

d) oswiadczenie, ze Oferent zglosi organizowany wypoczynek wlasciwemu Kuratorowi Oswiaty,
zgodnie z aktualnie obowigzujaca delegacja ustawowsa, o ktérej mowa w pkt IV.4. niniejszego
ogloszenia (kopig zgloszenia wypoczynku wraz z jego numerem nadanym przez kuratora oswiaty,
Oferent zobowigzany bedzie dostarczyé po ogloszeniu wynikow konkursu w terminie wskazanym
przez organizatora konkursu, nie pozniej jednak niz do momentu podpisania umowy),

e) w przypadku wskazania w ofercie partnera — umowa pomig¢dzy Zleceniobiorcami, ktorzy
ztozyli oferte wspolng, okreslajaca zakres ich $wiadczen sktadajacych si¢ na realizacje zadania
publicznego.

Pouczenie II:

(1) Zataczniki, o ktérych mowa w pkt VL.3. ppkt 2. lit. a, c, e, sktada si¢ w postaci oryginatu lub kopii
poswiadczonej przez Oferenta za zgodno$¢ z oryginatem.

(2) Zataczniki , o ktérych mowa w pkt VI.3. ppkt 2. lit. b, d, sktada si¢ w oryginale.

(3) Wszystkie dokumenty zataczone do oferty nalezy wyszczegolnic w katalogu zatacznikow,
znajdujacym si¢ w czesci koncowej formularza oferty.



VI. 4. Burmistrz Wotomina zastrzega sobie prawo wzywania do uzupeiniania ofert konkursowych
i zalaczonej dokumentacji, atakze do przesunigcia terminu skladania ofert, przesunigcia terminu
rozstrzygnigcia konkursu oraz uniewaznienia konkursu, bez podania przyczyny.

VIL Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert.

VIL. 1. Procedura rozpatrywania ofert rozpocznie si¢ niezwlocznie po uptywie terminu sktadania ofert.
Przewiduje sie, ze rozstrzygnigcie konkursu nastapi do 15 czerwca 2018 r.

VII. 2 Oferty ztozone w wymaganym terminie, zostang poddane ocenie formalnej i merytorycznej przez
powotang wtym celu Komisje konkursowa. Uzyskanie pozytywnej oceny formalnej jest warunkiem
dopuszczenia oferty do oceny merytorycznej i uczestnictwa oferty w dalszej procedurze konkursowe;.

1) Kryteria oceny formalnej:

a) zgodnos¢ druku oferty ze wzorem formularza oferty, o ktorym mowa wpkt VI3.
ppkt 1 ogloszenia,

b) termin ztozenia oferty oraz termin realizacji zadania,

¢) zgodno$¢ danych Oferenta/ow oraz podpiséOw pod oferta, ztozonych przez osoby uprawnione
do reprezentowania Oferenta/6w, z dokumentacja, o ktérej mowa w pkt VL.3. ppkt2lit. ai b.
ogloszenia,

d) zgodno$¢ oferty z rodzajem i tytulem zadania oraz warunkami okre§lonymi w ogloszeniu,
e) spehienie przez Oferenta warunkow okreslonych w pkt I'V.1. ogloszenia,

f) prawidlowo$¢ wypetnienia druku oferty, w tym podanie wszystkich informacji wymaganych
zgodnie z przypisami druku oferty oraz wytycznymi okre§lonymi w niniejszym ogloszeniu,

g) prawidlowo$¢ ztozonych oswiadczen Oferenta/6w w formularzu oferty oraz w zatacznikach,
h) kompletno$¢ zalacznikow do oferty,

1) zachowanie wymaganego wktadu wlasnego, o ktorym mowa w pkt IV.5. oraz zachowanie limitu
kosztow obstugi zadania publicznego, dla ktorych zroédlem finansowania ma by¢ dotacja, o ktérych
mowa w pkt V.13. ogloszenia.

2) Kryteria oceny merytoryczne;j:

a) ocena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta/d6w na podstawie przedstawionych
informacji, w tym w szczegodlnosci dysponowanie stosowna baza oraz zapleczem technicznym,
koniecznym do zorganizowania i przeprowadzenia proponowanej formy wypoczynku oraz
przejrzystos$¢ sposobu realizacji zadania

b) rzetelnos¢ i racjonalno$¢ przedstawionej kalkulacji kosztow z uwzglednieniem maksymalnej
kwoty dotacji, jaka moze by¢ przyznana na jedno dziecko, o ktorej mowa w pkt. IV.8. ogloszenia —
kalkulacja przedstawionych kosztéw powinna by¢ spojna z oferta, przejrzysta i odnosi¢ si¢ do
zakresu rzeczowego zadania,

¢) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych zadanie
bedzie realizowane,

d) planowany przez Oferenta udziat finansowych §rodkéw wtasnych, a takze srodkéw pozyskanych
na realizacje danego zadania z innych zrodet,

e) planowany przez Oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkow,

d) doswiadczenie  w realizacji  zleconych zadan publicznych  w poprzednich latach,
z uwzglednieniem rzetelnosci, terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow, w szczegodlnosci dotychczasowa wspotpraca z gming Wolomin (w tym takze wpis do
bazy podmiotéow sektora pozarzadowego oraz spoteczny udzial we wspodlnych zespotach
roboczych) lub referencje wspolpracy z innymi podmiotami.



VIL. 3. Po dokonaniu oceny formalnej i merytorycznej ofert, komisja konkursowa sporzadza rekomendacje
dla ofert, ktore spelniaja wymagania formalne i pod wzgledem merytorycznym rokuja najwyzsza jakos¢
wykonania zadania.

VII. 4. Po zapoznaniu si¢ z rekomendacja komisji konkursowej, ostateczng decyzj¢ w sprawie przyznania
dotacji celowej 1jej wysokosci podejmuje Burmistrz Wotomina, w ramach $rodkéw zaplanowanych
w budzecie na ten cel.

VIL. 5. Wyniki konkursu podane zostang do publicznej wiadomosci:

I)na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wolominie www.wolomin.org zakladka
Twoj Samorzad/NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi/ Zlecanie
zadan publicznych/Ogtoszenia o konkursach,

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe,

3) na tablicy ogtoszen Wydzialu Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Wotominie, przy ul. Ogrodowej 4 (II pigtro).

VIL 6. Od ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert iudzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwotawczego.

VII. 7. Burmistrz Wolomina zastrzega sobie prawo odstgpienia od rozstrzygnigcia otwartego konkursu,
w czesci lub w catosci, bez podania przyczyn.

VII. 8. Oferent, ktoremu zostanie przyznana dotacja, w terminie do 7 dni roboczych od daty otrzymania
powiadomienia o przyznaniu dotacji zobowigzany bedzie przesta¢ deklaracje o przyjeciu badz nieprzyjeciu
dotacji, a w przypadku przyjecia dotacji do deklaracji zobowigzany bedzie zataczy¢:

1) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ zgloszenia wypoczynku do kuratorium o$wiaty wraz
z jego numerem nadanym przez kuratora o$wiaty,

2) dokumenty niezbedne do przygotowania projektu umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego,
w tym:

a) oswiadczenie o imionach, nazwiskach oraz pelionych w organizacji funkcjach, dotyczacych
0s0b, jakie beda upowaznione do podpisania umowy,

b) numer rachunku bankowego wtasciwego do przekazania i obstugi dotacji, wraz z nazwa banku,
w ktorym rachunek zostat otworzony,

c) jesli zaistnieje taka konieczno$¢, np. w przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej
od wnioskowanej:

- zaktualizowanag kalkulacje przewidywanych kosztow,

- zaktualizowany harmonogram realizacji zadania,

- zaktualizowany opis poszczegolnych dziatan przy realizacji zadania.
VIIL. Informacja, o ktéorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 o dzialalno$ci pozytku publicznego.
VIIL 1. W latach 2017 i 2018 zadanie tego samego rodzaju bylo realizowane nastepujaco:

1) w roku 2018 realizacj¢ zadania publicznego z zakresu wypoczynku zimowego dzieci i miodziezy,
zlecono 4 organizacjom pozarzadowym, ktorym przyznano dotacje na taczng kwote 28 800,00 zt
(stownie: dwadziescia osiem tysigcy osiemset ztotych),

2) w roku 2017 realizacj¢ zadania publicznego z zakresu:

a) wypoczynku letniego dzieci imtlodziezy, zlecono 4 organizacjom pozarzadowym, ktérym
przyznano dotacje na taczna kwote 60 000,00 zt (stownie: sze§¢dziesiat tysiecy ztotych),

b) wypoczynku zimowego dzieci i mtodziezy, zlecono 3 organizacjom pozarzadowym, ktérym
przyznano dotacje na tgczng kwotg 21 400,00 zt (stownie: dwadzie$cia jeden tysigcy czterysta
ztotych).

VIIL 2. Wykazy przyznanych dotacji dostgpne sg na stronie internetowej www.wolomin.org w zakladce:
Twoj samorzad/NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/Istotne informacje/Wykaz przyznanych dotacji.



IX. Informacje dodatkowe.

IX. 1. Oferent przed ztozeniem oferty moze zwrdci¢ si¢ do pracownikdw Wydziatu Polityki Spoteczne;,
Sportu i Edukacji Urzedu Miejskiego w Wolominie przy ul. Ogrodowej 4 (WPS) z prosba o udzielenie
stosownych wyjasnien na pytania, ktore dotyczg zadania konkursowego oraz wymogéw formalnych:

1) osobiscie (pokoj 216, 11 pictro),
2) pod numerami telefonu: 22 763 30 24 Iub 22 763 30 76,
3) pod adresem e-mail: dialog@wolomin.org.

IX. 2. Pracownicy WPS udzielajac informacji, o ktérych mowa w pkt IX.1. nie dokonujg oceny formalne;
1 merytorycznej oferty.

BURMISTRZ

(-) Elzbieta Radwan



