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UCHWALA NR X-98/2019
RADY MIEJSKIEJ W WOLOMINIE

z dnia 23 lipca 2019 1.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
z2019 1. poz.506) oraz art.9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2015 roku poz. 1390 z p6zn.zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tryb isposoéb powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdétowych warunkéw jego funkcjonowania, zgodnie
z zalacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wolomina.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wotominie

Marek Gorski
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Zakacznik do uchwaty Nr X-98/2019
Rady Miejskiej w Wotominie
z dnia 23 lipca 2019 1.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw

Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz szczeg6lowych warunkow jego funkcjonowania.

§ 1. Postanowienia ogdlne.

1. Gmina Wolomin podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, miedzy innymi
organizujac prac¢ Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie, zwanego dalej
»Zespotem”,

2. Zespot realizuje dziatania okreslone w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz w ramach
realizacji zalozen Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

3. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Burmistrzem Wotomina i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 9a ust. 3 do 5 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

4. Burmistrz Wotomina, powoluje Zespo6t w sktadzie od 8 do 12 cztonkow.
5. Kadencja Zespotu trwa 2 lat od dnia powotania.

6. Siedziba Zespotu jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie, Al. Armii Krajowej 34, 05-200
Wotomin.

§ 2. Tryb i spos6b powotywania i odwotywania cztonkdéw Zespotu.

1. Burmistrz Wotomina, powoluje cztonkow Zespolu imiennie wskazanych przez podmioty z ktérymi
zawarte zostato porozumienie, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 .

2. Burmistrz Wolomina moze odwota¢ cztonkow Zespotu:

1) na wniosek Przewodniczacego Zespotu,

2) na wniosek instytucji, organizacji lub podmiotu, ktorego cztonek jest przedstawicielem,

3) na wniosek zainteresowanego cztonka Zespotu,
3. Zmiana, uzupehienie lub poszerzenie sktadu Zespotu, nastepuje w trybie wiasciwym dla jego powotania.
§ 3. Warunki funkcjonowania Zespotu.

1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz Wotomina w terminie 30 dni od daty powotania
Zespotu.

2. Pierwsze posiedzenie Zespolu otwiera przedstawiciel Burmistrza i w pierwszej kolejnosci odbiera od
cztonkow Zespolu os$wiadczenia, o ktorych mowa w art. 9c ust. 3 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie.

3. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu, sposréd cztonkdéw Zespolu, w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszo$cig glosow, wybierany jest: Przewodniczacy Zespotu, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz.

4. Przedstawiciel Burmistrza, prowadzi pierwsze posiedzenie, do czasu wyboru Przewodniczacego Zespotu.

5. Odwotanie Przewodniczacego, nastgpuje w glosowaniu jawnym, zwykla wickszosciga glosow, na
pisemny wniosek:

1) wlasny Przewodniczacego,
2) Burmistrza,

3) Y cztonkow Zespotu.
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6. Odwotanie Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, nastepuje w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia
glosow, na pisemny wniosek:

1) wlasny Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza,
2) Przewodniczacego,
3) Y cztonkow Zespotu.

7. Odwotanie Przewodniczacego Zespotu, Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza Zespotu skutkuje
koniecznoscig dokonania nowego wyboru.

8. O odwotaniu i powotaniu Przewodniczacego Zespotu, Zespot powiadamia Burmistrza Wotomina.

9.Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy Zespolu, aw przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz.

10. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na wniosek Burmistrz Wotomina
lub co najmniej 5 cztonkéw Zespotu.

11. Zawiadomienie o posiedzeniu Zespotu zawiera termin i miejsce posiedzenia oraz porzadek obrad.

12. Przewodniczacy Zespolu zawiadamia czlonkow Zespotu o posiedzeniu Zespotu ustnie lub pisemnie,
a takze telefonicznie, za posrednictwem fax-u lub poczty elektronicznej, nie p6zniej niz 2 dni przed terminem
posiedzenia.

13. Posiedzenie Zespotu, odbywa si¢ przy udziale co najmniej potowy sktadu Zespotu.
14. Posiedzenia Zespotu, odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

15. Z posiedzenia Zespolu sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczego6lnosci: liste obecnosci oraz
rozstrzygnigcia dotyczace podejmowanych dziatan.

16. W celu rozwigzywania indywidualnych probleméw zwigzanych z wystgpowaniem przemocy
w rodzinie, Zespot na zasadach okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, powoluje
grupy robocze.

17. Obstluge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie.
§ 4. Postanowienia koncowe.

1. Cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych, wykonuja zadania w ramach obowigzkow shuzbowych lub
zawodowych.

2. Przewodniczacy Zespolu przedktada Burmistrzowi Wolomina roczne sprawozdanie z pracy zespotu,
w terminie do 31 marca roku nastepujacego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wotominie

Marek Gorski



		2019-07-31T13:32:48+0000
	Polska
	Ewa Mielniczuk-Kapusta
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




