ZARZADZENIE NR 224/2019
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 13.08. 2019 .

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 .
poz. 506 z p6zn.zm.), art. 4 ust. 1 pkt 81 art. 13 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego w zakresie aktywizacji
zawodowe]j 0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w ramach projektu ,,Rodzina ostoja - program
wsparcia dla wolominskich rodzin” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020.

2. Realizacj¢ zadania, o ktérym mowa w ust. 1, planuje si¢ zleci¢ na okres od dnia podpisania umowy do
29 lutego 2020 r.

§ 2. 1. Warunki zlecenia realizacji zadania, o ktorym mowa w § 1, opisane sg w tresci ogloszenia, ktore stanowi
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogloszenie, o ktéorym mowa w ust. 1, podaje si¢ do publicznej wiadomosci:

I)na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wotominie www.wolomin.org w zaktadce NGO,
Edukacja, Sport, Zdrowie/ Wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi/ Zlecanie zadan publicznych/
Ogtoszenia o konkursach;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe;
3) na stronie internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie w zaktadce Zaméwienia publiczne;
3) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Wotominie (Il pietro).

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
!/
Elzbieta Radwan
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«»Zatacznik do zarzadzenia Nr

Burmistrza Wotomina

Iy ki Fun
Program Reglonalny - Polska seroe Polck Eurapejski Fundusz Spoteczry

i Eﬂ?g::fsiie Rzeczpospolita U“lﬂW&IG. Unia Europejska H

Burmistrz Wolomina oglasza otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego

I. Rodzaj zadania publicznego i wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje tego zadania:

Lp. Rodzaj zadania Wysoko$¢ srodkow

,Dzlalalno$¢ na rzecz integracji 1 reintegracji zawodowe;j
1 spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym” w tym:

1. Organizacja stazy zawodowych 92.512,32 7zt
2. Organizacja posrednictwa pracy 5.760,00 zt
II. Tytul zadania.

Aktywizacja zawodowa uczestnikow projektu ,,Rodzina ostojg - program wsparcia dla wotominskich
rodzin”.

II1. Zasady przyznawania dotacji.

III. 1. W konkursie uczestniczy¢ mogg organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalnos$c
pozytku publicznego zgodnie z art. 3 pkt3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688).

Uwaga! Realizatorem zadania moze by¢ wylacznie organizacja, ktéra prowadzi statutowg dziatalno$¢ na
rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spotecznej 0sdb zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

III. 2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastagpi w formie powierzenia wykonania zadania, wraz
z udzieleniem dotacji na jego finansowanie.

I11. 3. Post¢powanie w sprawie przyznania dotacji, odbywaé si¢ bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

II1. 4. Dotacja jest finansowana jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego z projektu ,,Rodzina
ostojag - program wsparcia dla wotominskich rodzin” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020”, O$ priorytetowa IX Wspieranie wlgczenia spotecznego
i walka z ubostwem, Dziatania 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa osob wykluczonych i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu.

III. 5. Dotacja zostanie udzielona jednemu Oferentowi, ktorego oferta speini kryteria formalne i merytoryczne
oraz bedzie rokowala najwyzsza jakosci realizacji zadania.

III. 6. Zlozenie oferty, nie jest rownoznaczne z gwarancjg przyznania dotacji lub zapewnieniem przyznania
dotacji w oczekiwanej wysokosci. W przypadku przyznania dotacji w kwocie nizszej od wnioskowanej
warunkiem zawarcia umowy jest korekta kosztorysu realizacji zadania.

II1. 7. Burmistrz Wotomina moze odméwi¢ Oferentowi wylonionemu w konkursie zlecenia realizacji zadania
i podpisania umowy w przypadku, gdy:

1) Oferent lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnosci cywilno- prawnych,
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2) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczna lub
finansowg oferenta.

IV. Termin i warunki realizacji zadania.

IV. 1. Do konkursu moga by¢ sktadane oferty, ktore proponuja realizacj¢ zadania od dnia podpisania umowy
do dnia 29 lutego 2020 r.

IV. 2. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na pokrycie zobowiazan Oferenta oraz wszelkiego rodzaju zadtuzen
powstatych przed datg podpisania umowy, nawet jesli dotycza zadania objetego umowa.

IV. 3. W ramach organizacji stazy zawodowych Oferent zorganizuje 4-miesi¢cznego staze zawodowe dla
12 uczestnikow projektu na terenie powiatu wotominskiego i m.st. Warszawy. Staze zawodowe powinny odby¢
si¢ w okresie od dnia podpisania umowy do 29 lutego 2020 r. W zakresie organizacji i obstugi zadania Oferent
zobowiazany jest do:

1) zorganizowania i pokrycie kosztow badan lekarskich niezbednych do rozpoczecia stazu przez
Uczestnikow;

2) zapewnienie miejsc odbywania stazu dla kazdego Uczestnika zadania;

3) przygotowania we wspotpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wotominie programu stazu, program
stazu jest opracowywany indywidualnie, z uwzglednieniem potrzeb i potencjatu stazysty,

4) zapoznania uczestnikoOw projektu z programem stazu,
5) skierowanie Uczestnika na staz w terminie i miejscu prowadzenie stazu, zg. z programem stazu;

6) podpisanie umowy stazowej z Uczestnikami ipodmiotami przyjmujacymi na staz wg. wzoru
przekazanego przez Zleceniodawce;

7) zgtoszenie Uczestnikow do ubezpieczenia i przekazanie Zleceniodawcy wydrukow potwierdzajacych
dokonanie zgloszenia;

8) wyplacenie kazdemu stazy$cie stypendium w wysokosSci 120%  zasitku, o ktorym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Kwota stypendium stazowego jest kwota brutto nieuwzgledniajaca sktadek na ubezpieczenia spoteczne
ptaconych przez platnika;

9) przekazanie w terminie do 3 dni roboczych od dnia wyptacenia stypendiow list wyptat, wyciagow
bankowych i innych dokumentoéw potwierdzajacych realizacje wyplat

10) optacenie kazdemu Uczestnikowi sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe, wypadkowe zg.
z ustawg z dnia 13 pazdziernika 1988 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

11) zapewnienie kazdemu stazys$cie opiekuna stazu, odpowiedzialnego za nadzoru nad odbywaniem stazu
przez Uczestnikow projektu. Na jednego opickuna stazu nie moze przypada¢ jednoczesnie wigcej niz
3 stazystow. Opiekun stazysty jest wyznaczany po stronie podmiotu przyjmujacego na staz zawodowy.

12) refundacja podmiotowi przyjmujgcemu na staz dodatku do wynagrodzenia opiekuna stazysty zg.
z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w obszarze wilaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 z dnia 24.10.2016 r.;

13) czas pracy Uczestnikdw projektu odbywajacych staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobeg 140
godzin tygodniowo, a uczestnika projektu bgdacego osobg niepelnosprawna zaliczona do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci - 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo;

14) refundacja Uczestnikom zadania kosztow dojazdu na staze zg. z regulaminem przekazanym przez
Zamawiajacego;

15) informowania Os$rodka Pomocy Spotecznej w Wolominie najp6zniej w ciggu 5 dni o przypadkach
przerwaniu przez Uczestnika stazu, dniach nieusprawiedliwionej obecnosci oraz zdarzeniach istotnych dla
odbywania stazu,
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16) dostarczanie Zamawiajacemu, w ciggu 5 dni kolejnego miesigca, list obecnosci Uczestnikow projektu
odbywajacych staz; listy musza by¢ podpisane przez Uczestnika, przedstawiciela podmiotu przyjmujacego
na staz, wraz z ew. wnioskami o udzielenie dni/a wolnego/nich i zwolnienia lekarskiego L4;

17) wydania Uczestnikom projektu w ciggu 7 dni po zakonczeniu stazu, dokumentu potwierdzajacego
odbycie stazu wg. wzoru przekazanego przez Zamawiajacego;

18) wsparcie w postaci stazy realizowane w ramach projektow musi by¢ zgodne z zaleceniem Rady z dnia
10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (Dz. Urz. UE C 88 z27.03.2014, str. 1), Polskimi Ramami
Jakosci Praktyk i Stazy dostepnymi pod adresem: http://www.stazeipraktyki.pl/ program oraz
Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spolecznego i zwalczania ubostwa
z wykorzystaniem $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 z dnia 24.10.2016 1.

IV. 4. W ramach organizacji posrednictwa pracy Oferent zorganizuje usluge posrednictwa pracy dla dla
12 uczestnikdw. Posrednictwo pracy powinny odby¢ si¢ w okresie od dnia podpisania umowy do 29 lutego
2020 r. W zakresie organizacji i obstugi zadania Oferent zobowigzany jest do:

1) zapewnienia indywidualnego i kompleksowego poszukiwanie ofert stazowych zg. z zapisami $ciezki
reintegracji;

2) zapewnienie indywidualnego i kompleksowego poszukiwania pracy, przedstawienia ofert zatrudnienia,
przygotowywania do rozmow z konkretnymi pracodawcami, dokumentdéw aplikacyjnych stanowiacych
odpowiedz na konkretna oferte pracy;

3) kontakt z PUP z celu rozpoznawania lokalnego rynku pracy;

4) kontakt z pracodawcami w celu przedstawiania sylwetek Uczestnikow, przedstawienia standardu dot.
zatrudnienia 0sob z niepelnosprawno$ciami;

5) wymiar posrednictwa pracy w odniesieniu do kazdego Uczestnika bedzie ustalany indywidualnie. Sredni
wymiar wsparcia do 8 godzin zegarowych na 1 Uczestnika zadania. t.aczny wymiar posrednictwa pracy
w zadaniu to 96 godzin zegarowych.

6) Kwalifikacje i doswiadczenie osoby prowadzacej: wyksztatcenie minimum $rednie, preferowane wyzsze
i/lub certyfikat uprawniajacy do prowadzenia posrednictwa pracy; doswiadczenie zawodowe na stanowisku
posrednika — minimum 24 miesigce;

7) Forma prowadzenia: spotkania indywidualne.

8) Wymagana dokumentacja: indywidualne karty ustug, listy obecnosci, kopie zawartych uméw o prace,
zlecenie czy o dzieto.

9) Spotkania begda realizowane w migjscu/miejscach wskazanym przez Zamawiajacego (Zamawiajacy
zapewnia sale). O miejscu realizacji danej formy wsparcia decydowa¢ bedzie Zamawiajacy, podajac je
kazdorazowo w wezwaniu do zrealizowania danej ustugi - Zamawiajacy wskaze w nim miejsce znajdujace
si¢ na terenie gminy Wolomin. W wezwaniu tym Zamawiajacy poda rowniez termin danej formy wsparcia,
zgodny z okresem gotowosci, ktory Wykonawca wskazal w ofercie. Wezwanie zostanie przekazane
Wykonawcy telefonicznie lub mailowo (w szczegdlnosci w przypadku trudnosci w kontakcie
telefonicznym z Wykonawca; decyduje data wystania e-maila przez Zamawiajacego).

IV. 5. W przypadku korzystania przy realizacji zadania z pracy spotecznej cztonkoéw organizacji Oferenta lub
$wiadczen wolontariuszy, ustala si¢ nastepujace zasady:

1) sposob wyceny $wiadczen wolontariuszy badz pracy spolecznej cztonkdow organizacji nalezy doktadnie
opisa¢ w czesci VI oferty "Inne informacje";

2) rozliczenie pracy spotecznej cztonka organizacji badz swiadczen wolontariusza bedzie odbywato si¢ na
podstawie o§wiadczenia w/w cztonka lub wolontariusza, stwierdzajacego wykonanie pracy spotecznej badz
$wiadczenia (z podaniem zakresu pracy/$wiadczenia, liczby przepracowanych godzin i wyceny wartosci
pracy/$wiadczenia), potwierdzonego przez koordynatora zadania lub osob¢ upowazniona;

3) cztonek organizacji badz wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spelnia¢é wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonanych §wiadczen;
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4) wolontariusz nie moze by¢ beneficjentem zadania;

5) zakres, sposob, liczba godzin pracy spotecznej wykonywanej przez czlonka organizacji badz
swiadczonej przez wolontariusza muszg by¢ okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

6) jezeli $wiadczenie cztonka organizacji badz wolontariusza jest takie samo jak praca, ktora wykonuje
stalty personel, to kalkulacji wyceny tego $wiadczenia Oferent winien dokona¢ w oparciu o stawki
obowiazujace dla tego personelu. W pozostatych przypadkach, kalkulacji wartosci $wiadczenia czlonka
organizacji badz wolontariusza nalezy dokona¢ w oparciu o $rednie stawki rynkowe wynagrodzenia za
prace, jaka bedzie wykonywat cztonek stowarzyszenia badz wolontariusz;

7) cztonek organizacji bgdz wolontariusz zatrudniony u Oferenta na podstawie umowy o prac¢ lub umowy
cywilnoprawnej nie moze wykonywa¢ $wiadczen objetych praca spoleczng badz wolontariatem
w godzinach pracy §wiadczonej w ramach ww. umowy.

IV. 6. Z podmiotem, ktéry bedzie realizowal zadanie zostanie podpisana umowa, zgodnie z wzorem
okreslonym Rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

IV.7. Warunkiem uznania zadania za zrealizowane jest osiggnie¢cie przez Zleceniobiorcg celow zadania
okreslonych w ogloszeniu konkursu oraz osiggnigcie 100,00 % zatozonych w umowie rezultatow.
Nieosiagnigcie ww. zaktadanych celow i rezultatow zadania w konsekwencji skutkuje uznaniem dotacji, badz
jej czesci, za pobrang w nadmiernej wysoko$ci. Zleceniodawca w dokumentacji wykonania zadania bedzie
zobligowany przechowywa¢ dokumenty potwierdzajace osiagnigcie celow i rezultatow, o ktoérych mowa
powyzej.

IV. 8. Nie dopuszcza si¢ pobierania optat od adresatow zadania
IV. 9. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢:

1) uwzglednienia w rozliczeniu zadania kosztow powstatych w 2019 roku iponiesionych przed
podpisaniem umowy pod warunkiem, ze koszty te beda miescity si¢ w terminie realizacji zadania, bgda
dotyczyly wylacznie zadania objetego umowa, a zrodlem ich finansowania beda $rodki pochodzace
w wktadu wlasnego Oferenta,

2) dokonywania w trakcie realizacji zadania:

a) przesunie¢ $rodkéw pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow okreslonymi w szacunkowe;j
kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania maksymalnie o 20,00 % danej pozycji
kosztorysowej- limit ten obejmuje zaro6wno zwickszenie, jak i zmniejszenie warto$ci danej pozycji
i dotyczy wszystkich §rodkow niezaleznie od ich zrodta finansowania; zmiany przekraczajace wyzej
wskazany limit wymagaja uprzedniej zgody Zleceniodawcy, w postaci aneksu do umowy,

b) zmian w zakresie realizacji zadania, po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji Zleceniodawcy,
przy czym zmiany te nie moga zmienia¢ istoty zadania publicznego; Oferent zobligowany jest
przedstawi¢ zaktualizowany plan i harmonogram dziatan po uzyskaniu zgody na wprowadzenie ww.
zmian,

c) zmian w zakresie przyjetych rezultatow zadania publicznego oraz ich wskaznikow, przy czym
zmiany te wymagaja zgody Zleceniodawcy w postaci aneksu do umowy.

IV. 10. Gmina w ramach przyznawanej dotacji moze pokry¢ koszty niezbgdne do realizacji zadania opisanego
w ofercie, obejmujace koszty merytoryczne oraz koszty administracyjne, przy czym nie mogga by¢ to te same
koszty, na ktore Oferent uzyskat juz wsparcie z budzetu Gminy w innym postepowaniu.

IV. 11. Przy planowaniu zadania nalezy uwzgledni¢ tylko te koszty, ktore dotycza zakresu merytorycznego
oraz terminu realizacji zadania opisanego w ofercie, a nie catej dziatalnosci prowadzonej przez organizacje.

IV. 12. Oferent, z ktérym zostanie podpisana umowa, bedzie zobowigzany m.in. do:

a) prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej 1 ewidencji ksiegowej zadania
publicznego, zgodnie z zawarta umowa,
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b) zwrotu przychodow i odsetek bankowych od $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym, ktore
stanowig doch6d gminy Wotomin i podlegajg zwrotowi,

V. Termin skladania ofert.

V. 1. Oferty nalezy sktada¢ w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wotominie, przy al. Armii Krajowej 34, pokdj nr
1 (sekretariat, I pietro) w terminie 05 wrzesnia 2019 r. do godz. 10.00. Oferty zltozone po ww. terminie,
nie beda objete procedurg konkursowa. W przypadku oferty przestanej poczta o dacie jej zlozenia decyduje
data wptywu do Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie.

V. 2. Ofert¢ wraz z zalgcznikami nalezy ztozy¢ w formie uniemozliwiajacej roztaczenie stron (wszystkie
dokumenty sktadajace si¢ na oferte powinny by¢ razem zszyte, zbindowane, itp.).

V. 3. Dokumentacja sktadajgca si¢ na ofertg:

1) prawidlowo wypekliony formularz oferty, podpisany przez osoby upowaznione do sktadania o§wiadczen
woli w imieniu oferenta lub oferentow w przypadku oferty wspolne;.

Pouczenie:

(1) Wzor formularza oferty okresla zatgcznik nr 1 do rozporzqdzenia, o ktorym mowa w punkcie 1V.6
ogloszenia konkursu- dostepny na stronie internetowej www.wolomin.org, w zaktadce Twodj samorzqd/
NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/lstotne informacje.

(2) Oferta musi by¢ wypetniona we wszystkich polach, czytelnie, bez poprawek i skreslen (poza wyraznie
wskazanymi rubrykami) i podpisana zgodnie z ustalonym dla Oferenta sposobem reprezentacyi.

(3) Wypetniajgc formularz Oferent zobowigzany jest zastosowa¢ sig¢ do przypisow i pouczen zawartych druku
oferty oraz do wytycznych okreslonych w ogloszeniu konkursu.

(4) Oferent zobowigzany jest w czesci 11l tabela 6 oferty do podania dodatkowych informacji dotyczgcych
zalozonych rezultatow zadania publicznego, w tym planowanego poziomu ich osiggniecia, wskaznikow,
sposobu monitoringu izrodla danych, a takze wskazanie ewentualnego ryzyka zwigzanego z osiggnieciem
planowanych rezultatow, w tym sposobow zapobiegania ich powstaniu.

(5) Oferenci, ktorzy nie sq podatnikami podatku VAT lub sq podatnikami podatku VAT, ale w ramach
realizacji zadania publicznego nie przewidujq pobieranie oplat od uczestnikow- przedstawiajg w ofercie koszty
brutto.

(6) Oferenci, ktorzy sq czynnym podatnikiem podatku od towaru i ustug i w ramach realizacji zadania
publicznego przewidujq pobieranie optat od uczestnikow, zobowigzani sq do przedstawienia w ofercie kosztow
netto. W przypadku mozliwosci odzyskania podatku VAT jego koszt nie moze by¢ sktadowq czesci finansowej
oferty ani po stronie dotacji ani po stronie wktadu wltasnego Oferenta.

(7) Wszystkie informacje w ofercie oraz zalgcznikach do oferty Oferent jest zobowigzany podaé zgodnie
z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(8) Jezeli osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta nie dysponujq pieczqtkami imiennymi, ich podpisy
muszq by¢ ztozone pelnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji.

(9) W przypadku, gdy Oferent w ramach wktadu wlasnego finansowego, o ktorym mowa w tabeli VB pkt 3.1
oferty, przewiduje uwzglednienie w rozliczeniu zadania srodkow finansowych z innych zrodet niz wiasne,
zobowigzany jest do okreslenia w czesci IV tabela 2 oferty :

(a) wysokosci srodkow pochodzgcych z wkiadu finansowego wiasnego,
(b) wysokosci srodkow pochodzqcych z innych zrodet publicznych wraz z podaniem nazwy tych zrodel,
(c) wysokosci Srodkow pochodzqcych ze Swiadczen pienigznych, ktore bedqg pobieranie od odbiorcow
zadania,
(d) wysokosci srodkow pozostatych.

2) zataczniki do oferty:

a) wydruk lub wypis z wlasciwego dla oferenta rejestru, ewidencji,
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b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji Oferenta/Oferentow sktadajacego /sktadajacych
oferte lub ofert¢ wspodlna niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wilasciwego
rejestru, ewidencji — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu
oferenta/oferentow,

c) w przypadku wskazania w ofercie partnera — umowa pomigdzy Zleceniobiorcami, ktorzy ztozyli
oferte wspolna, okreslajaca zakres ich swiadczen sktadajacych sie na realizacje zadania publicznego
wraz z okres§leniem sposobu reprezentacji Zleceniobiorcéw wobec organu administracji publicznej.

Pouczenie:

1. Zatgczniki, o ktorych mowa w pkt V.3.2 skiada sie w postaci oryginatu lub kopii poswiadczonej za
zgodnosé z oryginatem

2. Wszystkie dokumenty zalgczone do oferty nalezy wyszczegolni¢ w katalogu zatqcznikow, znajdujgcego sie
na koncu formularza oferty.

V. 4. Burmistrz Wotomina zastrzega sobie prawo wzywania do uzupetniania ofert konkursowych i zataczone;j
dokumentacji, przesunigcia terminu sktadania ofert oraz terminu rozstrzygniccia konkursu, uniewaznienia
konkursu, bez podania przyczyny.

VL. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert

VL. 1. Otwarcie ofert ztozonych do konkursu zostanie przeprowadzone w dniu 05 wrzesnia 2019r. o godz.
11.00, w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wotominie, al. Armii Krajowej 34.

2. Oferty sg opiniowane przez komisj¢ konkursowa powotang przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Wotominie. Ostateczng decyzje o wyborze oferty iudzieleniu dotacji podejmuje Dyrektor Osrodka
Pomocy Spotecznej we Wolominie Od decyzji Dyrektora w sprawie rozstrzygnigcia konkursu nie przyshuguje
odwotanie.

VL. 2. Oferty ztozone w terminie, zostang poddane ocenie formalnej i merytoryczne;.
1) Kryteria oceny formalne;j:

a) zgodnos$¢ druku oferty z wzorem formularza oferty, o ktorym mowa w pouczeniu w pkt V.3.1.
ogloszenia konkursu,

b) zgodnos$¢ terminu zlozenia oferty oraz terminu realizacji zadania, z terminami okreslonymi
w ogloszeniu konkursu,

¢) zgodnos¢ podpisow pod oferta osoby/osob uprawnionej/uprawnionych do reprezentowania
Oferenta/Oferentow, zgodnie z upowaznieniem, o ktorym mowa w pkt V.3.1. 1 V.3.2. ogloszenia
konkursu,

d) zgodno§¢ oferty zrodzajem, tytutem oraz warunkami realizacji zadania okre§lonymi
w ogloszeniu konkursu,

e) zgodnos¢ celow statutowych Oferenta z realizowanym zadaniem,

f) prawidlowos¢ wypehienia druku oferty, wtym uwzglednienie wytycznych okreslonych
w ogloszeniu konkursu,

g) prawidlowo$¢ i kompletno$¢ o§wiadczen ztozonych przez Oferenta/Oferentow,

h) kompletnos¢ wymaganych zalacznikow do oferty, o ktérych mowa w pkt V.3.2. ogloszenia
konkursu,

i) prowadzenie przez Oferenta odptatnej lub nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego zgodnej
z przedmiotem konkursu.

2) Kryteria oceny merytoryczne;j:
a) warto§¢ merytoryczna projektu: (w tym w szczego6lno$ci: uzasadnienie potrzeby realizacji
zadania, celowo$¢ projektu, innowacyjnos¢ i poziom merytoryczny, spojno$¢ projektu, rzetelny
irealny harmonogram realizacji, szczegétowo$¢ opisu dziatan, charakterystyka i opis grupy
odbiorcow) punktacja od 0 do 25 pkt;
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b) koszt realizacji zadania: (w tym w szczegodlnosci: koszty realizacji zadania w stosunku do
zakresu i liczby o0sob objetych projektem, zasadno$¢ irzetelno$¢ okreslenia kosztow projektu,
przejrzysto$¢ kalkulacji kosztow oraz prawidtowos¢ ich wyliczenia); punktacja od 0 do 20 pkt.

¢) dotychczasowe doswiadczenia Oferenta przy realizacji zadan z zakresu rzecz integracji
ireintegracji zawodowej 1ispolecznej o0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz
kwalifikacje 0so6b bezposrednio zaangazowanych w realizacje zadania; punktacja od 0 do 10 pkt.

d) mozliwo$¢ realizacji zadania przez Oferenta, tj. potencjat organizacyjny, baza lokalowa i zasoby
rzeczowe; punktacja od 0 do 5 pkt.

3) Maksymalna liczba punktow wynosi 60.

VI. 3. Po dokonaniu oceny merytorycznej ofert, komisja konkursowa w formie protokolu z przebiegu
postepowania konkursowego sporzadza rekomendacje dla ofert, ktore spetniajag wymagania formalne i rokuja
najwyzszg jako$¢ wykonania zadania.

VL. 4 Oferent, ktoremu zostanie przyznana dotacja, w terminie do 7 dni roboczych od daty otrzymania
powiadomienia o przyznaniu dotacji, zobowigzany bedzie dostarczy¢ deklaracje o przyjeciu badz
nieprzyjeciu dotacji, a w przypadku przyjecia dotacji zobowigzany bedzie do deklaracji zatagczy¢ dokumenty
niezbedne do przygotowania projektu umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego, w tym:

a) oswiadczenie o imionach, nazwiskach oraz petnionych w organizacji funkcjach, dotyczacych osob,
ktore beda posiadaty upowaznienie do podpisania umowy w imieniu Oferenta,

b) oswiadczenie o numerze rachunku bankowego wilasciwego do przekazania i obstugi dotacji, wraz
z nazwg banku, w ktorym rachunek zostal otworzony,

c) jesli zaistnieje taka konieczno$¢, np. w przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej od
wnioskowane;j:
- zaktualizowang kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
- zaktualizowany plan i harmonogram dziatan,
- zaktualizowany opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego.
VI. 5. Wyniki konkursu podane zostana do publicznej wiadomosci:

l)na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wotominie www.wolomin.org w zaktadce NGO,
Edukacja, Sport, Zdrowie/ Wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi/ Zlecanie zadan publicznych/
Ogloszenia o konkursach;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe;
3) na stronie internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie w zaktadce Zaméwienia publiczne;
3) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Wotominie (I pigtro).

VII. Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie.

VIL. 1. Zadanie realizowane po raz pierwszy.

VIL. 2. Wykaz przyznanych dotacji dostgpny jest na stronie www.wolomin.org w zakladce NGO, Edukacja,
Sport, Zdrowie/Zlecanie zdan publicznych/Wykaz przyznanych dotacji.

VIII. Informacje dodatkowe

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ osobiscie w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wolominie przy
al. Armii Krajowej 34, w pokoju nr 1 lub e-mail: ops@ops.wolomin.pl.Sprawe prowadzi Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wolominie.
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Projekt ,,Rodzina ostojg - program wsparcia dla wotominskich rodzin” wspotfinansowany ze §rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-
2020, O$ IX Wspieranie wlaczenia spotecznego i walka z ubostwem.

BURMISTRZ
!/
Elzbieta Radwan
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