UCHWALA NR VIII-141/2024
RADY MIEJSKIEJ W WOLOMINIE

z dnia 28 listopada 2024 r.

W sprawie przyjecia ,, Programu wspélpracy Gminy Wolomin w 2025 roku z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22024 r.,
poz. 1465, z pdzn. zm.) oraz art. S5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz.1491), uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Wotomin w 2025 roku z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie”, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wotomina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Wotominie

Aneta Adamus
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Zatacznik do uchwaty Nr VIII-141/2024
Rady Miejskiej w Wotominie
z dnia 28 listopada 2024 r.
Program wspolpracy Gminy Wolomin w 2025 roku z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program wspdtpracy Gminy Wotomin w 2025 roku z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie, zwany dalej ,,Programem”, jest elementem lokalnej polityki spotecznej oraz wsparcia wladz
samorzadowych w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r., poz. 1491, z p6zn. zm.);

2) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Wolomin;

3) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Wotominie;
4) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Wolomina;

5) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Wolominie;

6) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) procedurze konkursowej — rozumie si¢ przez to procedury konkursowe dotyczace przyznawania dotacji
organizacjom pozarzagdowym ipodmiotom, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie wydane na podstawie art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie przez Burmistrza Wotomina;

8) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt 1 lit e ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530, z p6zn. zm.);

9) matych grantach — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadania publicznego z pomini¢ciem otwartego
konkursu ofert zgodnie z art. 19a Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

10) Programie - rozumie si¢ program wspotpracy Gminy Wolomin w2025 roku z organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami, o ktérych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie przyjety Uchwala Rady Miejskiej w Wolominie.

11) Generator — system informatyczny Witkac.pl;

12) komisjach konkursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe do opiniowania ofert na
realizacje zadan publicznych;

13) mieszkancach — rozumie si¢ przez to mieszkancow Gminy;

14) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie;

15) inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to zlozenie przez mieszkancow Gminy, bezposrednio lub za
posrednictwem organizacji pozarzadowych lub podmiotu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wniosku o realizacje zadania
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publicznego zgodnie z art. 19b-19h ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

16) stronie internetowej - rozumie si¢ przez to stron¢ internetowg Gminy: www.wolomin.org zaktadka
»NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie”.

Rozdzial 2.
OKres realizacji, cel gléwny i cele szczegélowe Programu

§ 3. 1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r.

2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan beda okreslone w konkursach.
§ 4. Celem gtownym Programu jest rozwijanie wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.
§ 5. Cele szczegotowe Programu sg nastgpujace:

1. Podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych.

2. Prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow oraz tworzenie systemowych
rozwigzan dla waznych problemdw spotecznych.

3. Integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne, w szczegdlnosci przez budowanie i umacnianie
partnerstwa pomi¢dzy samorzadem i organizacjami pozarzadowymi.

4. Prezentacja dorobku sektora pozarzadowego i promowanie jego osiggniec.
5. Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

6. Wzmacnianie poczucia tozsamo$ci iidentyfikacji ~zmiejscem zamieszkania oraz poczucia
odpowiedzialnosci za otoczenie.

7. Wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystow irozwigzan zwigkszajacych $wiadomos¢ spoteczenstwa
obywatelskiego.

8. Zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie.

9. Doskonalenie umiej¢tnosci  rzetelnego diagnozowania lokalnych probleméw spotecznych oraz
umiejetnoscei trafnego dobierania srodkow pomocowych.

10. Przygotowanie i realizacja projektow partnerskich.
11. Wsparcie rozwoju wolontariatu w organizacjach pozarzadowych.
12. Wiaczenie organizacji pozarzadowych w proces budowania marki ,,Wotomin”.

Rozdzial 3.
Zasady i formy wspélpracy

§ 6. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina poszerza w miar¢ mozliwosci zakres zadan publicznych zlecanych
organizacjom pozarzagdowym oraz wspiera podejmowane przez nich dziatania z zakresu zadan publicznych;

2) suwerennosci stron, co przejawia si¢ we wzajemnym poszanowaniu autonomii stron, ktére powinien
cechowac¢ szacunek obu stron wobec siebie.

3) partnerstwa, co oznacza, ze podstawg podejmowanych dziatan jest wspotpraca oparta na uznaniu
roéwnorzgdnos$ci stron na warunkach okreslanych stosowna umowa lub porozumieniem;

4) efektywnosci, co oznacza, ze w wykonaniu zadan publicznych nalezy dazy¢ do skutecznego sposobu
osiggania zakladanych celow, jak najlepszych efektow oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych;

5) jawnosci i1 uczciwej konkurencji, co oznacza, ze podejmowane dziatania powinny opierac¢ si¢ na rownych
dla wszystkich stron, obiektywnych ijawnych kryteriach zzachowaniem jawnoS$ci i przejrzystosci
procedur;

6) rbwnosci szans, co oznacza, ze obie strony dbaja o wilaczanie na réwnych prawach grup
mniejszosciowych i dyskryminowanych w realizacje zadan publicznych.

2. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.
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3. Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nastepujacych formach:
1) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspierania wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

3) oddania w najem na preferencyjnych warunkach nalezacych do Gminy lokali uzytkowych organizacjom
pozarzadowym na cel prowadzonej przez nie dzialalno$ci pozytku publicznego;

4) udzielenia poreczen organizacjom pozarzagdowym starajagcym si¢ o przyznanie kredytu lub pozyczki na
realizacje zadan publicznych skierowanych do mieszkancow;

5) przekazaniu do realizacji zadan na podstawie odrgbnych przepisow.
4. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym moze obejmowac:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej, zgodnie z ustawg oraz wlasciwg przedmiotowo uchwata Rady;

3) konsultowanie projektow aktéw prawa miejscowego z Gminng Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

4) obejmowanie patronatem Burmistrza Wolomina przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe;

5) organizowanie spotkan o charakterze informacyjno - integrujacym s$rodowisk dzialajacych w sferze
pozytku publicznego oraz informowanie o dostgpnych programach pomocowych, szkoleniach,
konferencjach;

6) publikowanie waznych dla obu stron informacji na stronie internetowej urzedu;

7) udostepnianie organizacjom pozarzgdowym na preferencyjnych warunkach pomieszczen, sal i obiektow
bedacych w dyspozycji Gminy na organizowanie konferencji, wydarzen, szkolen, spotkan
okoliczno$ciowych oraz na cele prowadzonej dzialalnosci pozytku publicznego;

8) uczestnictwo przedstawiciela organizacji pozarzadowych w ramach Komitetu Rewitalizacji, dzialajacego
przy Burmistrzu Wotomina;

9) inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych lokalne organizacje pozarzadowe;
10) promocj¢ dziatan realizowanych przez organizacje pozarzadowe na stronie internetowej Urzedu;

11) inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen podnoszacych jako§¢ pracy organizacji pozarzadowych
w strefie zadan publicznych;

12) realizowanie wspolnych projektow ze srodkow zewnetrznych na podstawie tzw. ustawy wdrozeniowej
tj. ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkow europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz.1079 z p6zn. zm.);

13) prowadzenie przez Urzad newslettera dla organizacji pozarzadowych w celu przekazywania informacji
dotyczacych wspotpracy. Organizacje pozarzagdowe beda mialty mozliwos¢ zapisania si¢ do newslettera.

5. Organizacje pozarzadowe wspotpracujace z Gming sa zobowigzane do informowania o zaangazowaniu
Gminy w realizacje wspolnego projektu, w szczegdlnosci w wydawanych publikacjach, na konferencjach,
stronach internetowych.

6. Nie przeprowadza si¢ konsultacji dla dotacji udzielanych ze $srodkow Wojewody Mazowieckiego na
realizacje zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej w zakresie pomocy spotecznej, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz nieodptatnej pomocy prawnej.

7. Organizacje pozarzadowe realizujgce zadania publiczne na podstawie zawartych umow zobowigzane sg do
informowania o fakcie finansowania lub wspolfinansowania realizacji zadania przez Gming. Zakres, zasady
oraz sposob informowania szczegdtowo okreslaja postanowienia umowy miedzy Gminag a organizacja
pozarzagdowa.
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Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

§ 7. 1. Obszar wspotpracy Gminy Wolomin zorganizacjami pozarzadowymi obejmuje sfere zadan
publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Jako zadania priorytetowe samorzadu gminnego w roku 2025 okresla si¢ zadania z zakresu:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
2) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

3) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i osob;

4) dziatalno$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych;
5) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

6) ochrony ipromocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej;

7) dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
8) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

9) dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych oraz dzialalno$¢ na rzecz
organizacji pozarzadowych oraz podmiotdéw wymienionych w art.3 ust.3 w zakresie okreslonym
w art. 4 ust. 1 ustawy, 6,7,9-10,15-18,27,31-32a;

10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
11) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

12) promocji i organizacji wolontariatu;

13) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

14) rewitalizacji.

3. W 2025 roku Gmina Wolomin realizowa¢ bedzie niektore zadania z zakresu pomocy spolecznej, w tym
pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz wyroéwnywania szans tych rodzin i osob na
podstawie umow wieloletnich.

Rozdzial 5.
Sposéb realizacji Programu

§ 8. Zasada jest zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartych konkurséw ofert, chyba, ze przepisy
odregbne przewidujg inny tryb zlecenia.

§ 9. Gmina moze zawiera¢ z organizacjami pozarzadowymi umowy o wsparcie lub o powierzenie zadan
publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okres$lony nie dtuzszy niz 5 lat.

§ 10. Na wniosek organizacji pozarzagdowymi, Gmina moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, na warunkach okreslonych w art. 19a Ustawy.

§ 11. 1. Realizacja zadan Gminy, moze odbywac si¢ na podstawie umowy o wykonanie inicjatywy lokalne;.

2. Zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Ustawie
1 wlasciwej przedmiotowo uchwale Rady.

§ 12. Realizacja zadan publicznych Gminy we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, moze odbywac si¢
na podstawie umowy partnerstwa okreslonej w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (t.j..Dz. U. z 2024 r. poz. 324 z p6zn. zm.).

Rozdzial 6.
Sposob oceny realizacji Programu

§ 13. Burmistrz przedktada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia 31 maja 2026 r. na
podstawie miernikow wymienionych w § 14.
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§ 14. Miernikami oceny efektywnosci Programu sa:

1. Liczba konsultowanych z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dzialalnosci statutowe;.

2. Liczba ogloszonych konkurséw, ztozonych ofert i podpisanych umow.
3. Liczba i zakres zadan publicznych zleconych do realizacji w trybie innym niz otwarty konkurs ofert.
4. Wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzagdowymi.

§ 15. Sprawozdanie, o ktéorym mowa w § 13 zamieszcza si¢ na stronie internetowej oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.

Rozdzial 7.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych

§ 16. 1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Gming otwartych konkursow ofert za posrednictwem Generatora
lub w przypadku matych grantow bezposrednio w siedzibie Urzedu.

2. Posiedzenia komisji konkursowych odbywaja si¢ stacjonarnie, za pomoca S$rodkow komunikacji
elektronicznej lub hybrydowo.

3. Do zadan komisji konkursowej nalezy ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym oraz
sporzadzenie rekomendacji dla ofert, ktore spelniajg wymagania formalne i merytoryczne rokuja najwyzsza
jakos¢ wykonania zadania.

§ 17. 1. Komisje konkursowe powotuje Burmistrz.

2. W sktad Komisji konkursowej wchodzi co najmniej dwoch przedstawicieli Burmistrza oraz co najmniej
jeden przedstawiciel organizacji pozarzgdowych proponowany przez Gminng Rad¢ Pozytku Publicznego.

3. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Burmistrz spos$rod zgloszonych kandydatur.

4. Kandydatem na czlonka Komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j
majacej siedzibg na terenie Gminy lub dziatajacej na rzecz jej mieszkancow pod warunkiem, ze organizacja
pozarzadowa, ktora reprezentuje, nie bedzie brata udzialu w konkursie.

5. W przypadkach okreslonych w Ustawie, Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu przedstawicieli
organizacji pozarzadowe;j.

§ 18. 1. Praca Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczacego.

2. Przewodniczacym i Zastgpca Przewodniczacego Komisji konkursowej jest wskazany przedstawiciel
Burmistrza.

3. Obstuge administracyjna Komisji konkursowych zapewnia Urzad.

Rozdzial 8.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 19. 1. Projekt Programu powstal na bazie doswiadczen z realizacji programu wspotpracy na rok 2024.

2. Za przygotowanie projektu Programu, o ktéorym mowa w ust. 1, odpowiedzialny byt Naczelnik Wydzialu
Polityki Spoteczne;j.

3. Przygotowanie Programu obj¢to realizacje¢ nastepujacych dziatan:
1) przygotowanie projektu Programu;

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi w sposob okreslony
w Uchwale Nr XLV-175/2017 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania aktdow prawa miejscowego z organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi w sferze pozytku publicznego;

3) przedtozenie Gminnej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego projektu Programu do zaopiniowania;

4) przedtozenie Radzie Miejskiej projektu uchwaty.
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4. W terminie od 20 wrze$nia 2024 r. do 7 pazdziernika 2024 r. przeprowadzono konsultacje pisemne
z organizacjami pozarzagdowymi za posrednictwem poczty elektronicznej. Informacje o przeprowadzeniu
konsultacji wraz z projektem Programu zamieszczone zostaly na stronie internetowej Gminy, na tablicy
ogloszen w siedzibie Gminy.

5. Ponadto Projekt zostal przedlozony Gminnej Radzie Dzialalnosci Pozytku Publicznego, ktéra w dniu
7 pazdziernika 2024 r. pozytywnie zaopiniowata Program wspdlpracy Gminy Wolomin w 2025 roku
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r oku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 9.
Ocena realizacji Programu

§ 20. 1. Biezagcym monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ Naczelnik Wydziatu Polityki Spotecznej we
wspotpracy z Gminng Rada Pozytku Publicznego.

2. Monitoring dotyczy realizacji opisanych celow, zasad i trybow wspoltpracy.

3. Uzyskiwane w czasie obowigzywania programu informacje, uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspOlpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi.
Rozdzial 10.
Wysokos¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§ 21. 1. Ostateczna wysoko$¢ srodkow finansowych zostanie ustalona w uchwale budzetowej Gminy Wolomin
na 2025 rok.

2. Na realizacj¢ Programu w 2025 roku w budzecie Gminy planuje si¢ przeznaczy¢ kwot¢ nie nizszg niz
3 008 062 ztotych.
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